
Fermetures, externalisations, réductions d’effectifs… autant de mesures qui fragilisent les
équipes.
La CFTC Orange rappelle que le service de proximité est une force pour Orange, et que la
casse sociale ne peut être une réponse durable aux défis du secteur.

Retrouvez notre position complète dans le tract en pièce jointe : transparence, soutien aux
salarié·es et défense de l’emploi sont au cœur de notre action.

 

NEWSLETTER
Bonjour à toutes et à tous, 

L’actualité sociale chez Orange ne ralentit pas avec l’arrivée de l’été. Les
transformations s’intensifient dans plusieurs entités : réorganisation d’OWF,
mutations profondes dans les boutiques, pression sur les équipes... autant de
signaux d’une entreprise en quête de nouveaux repères. 
Dans ce contexte mouvant, la CFTC Orange est pleinement mobilisée pour
accompagner chaque salarié-es, défendre vos intérêts et proposer des
alternatives concrètes et responsables. 
Nous croyons qu’un avenir collectif se construit dans le dialogue, le respect des
parcours et la clarté des engagements. 
. 

Face aux changements, restons acteurs de notre avenir
avec la CFTC Orange. 

Réorganisation des boutiques Orange : 
une stratégie en mutation
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La CFTC Orange, un syndicat proche, humain et engagé .
Vos retours, questions ou idées sont les bienvenus à tout moment. Contactez-nous !

Réorganisation chez OWF : vigilance et
accompagnement

La réorganisation en cours chez Orange Wholesale France (OWF) suscite de nombreuses
interrogations, en particulier sur les impacts humains et opérationnels.
La CFTC alerte sur une accélération inquiétante des mobilités fonctionnelles, parfois vécues
comme imposées.
Nous avons demandé que l’humain soit replacé au cœur du processus : une transition réussie
ne peut se faire sans respect, clarté et écoute.

Notre analyse complète et nos revendications sont détaillées dans le tract en pièce jointe.
N’hésitez pas à nous solliciter si vous êtes concerné·e ou avez des doutes sur votre avenir
professionnel.

27 juin – Participez au séminaire 
CFTC DTSI à Alleray !
Cet événement de 10h à 16h30, est ouvert à tous les adhérents CFTC mais aussi aux
salarié·es curieux d’en savoir plus sur notre syndicat. Au programme :
🎯 La raison d’être et les valeurs de la CFTC
🎯 Les objectifs CFTC pour la DTSI
🛠 Ateliers collaboratifs l’après-midi pour construire ensemble les priorités de 2025

Une belle occasion de se retrouver, d’échanger, et de bâtir ensemble une action syndicale au
plus près des réalités du terrain !
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